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             R$ 1.409.736.275

3.047

Patrimônio dos Planos

Rentabilidade dos Investimentos
Participantes

Quantidade de 
Participantes por 
Patrocinadora

Distribuição do 
Patrimônio

Novembro 2018

Novembro 2018

Plano  BD

R$ 336.705.393

(24%)

Plano CD (BSPS)

R$ 79.956.547

(6%)

Perfil/Plano

RENDA FIXA

MIX I

MIX II

MIX III

BD

BSPS

Mês

0,59%

0,77%

1,17%

1,57%

0,60%

0,51%

Engie Brasil Energia

Ativos

Assistidos

Autopatrocinadores

BPD (*)

Total

CDBD

4

426

-

3

433

1.096

363

18

38

1515

PREVIG

Ativos

Assistidos

Autopatrocinadores

BPD (*)

Total

BD

-

7

-

-

7

Engie Brasil Participações

Ativos

Assistidos

Autopatrocinadores

BPD (*)

Total

CD

68

5

5

8

86

ELOSAÚDE

Ativos

Assistidos

Autopatrocinadores

BPD (*)

Total

CD

18

-

3

-

21

TRACTEBEL ENGINEERING

Ativos

Assistidos

Autopatrocinadores

BPD (*)

Total

CD

464

19

44

31

558

ESBR

Ativos

Assistidos

Autopatrocinadores

BPD (*)

Total

CD

316

5

10

11

342

Ativos Assistidos Autopatrocinadores

2.034 836 83

BPD (*)

94

Plano CD (CD puro)

R$ 993.074.335

(70%)

Novembro/2018

( * ) BPD é a condição do Participante, em optar pela permanência no Plano, ao término do  o vínculo empregatício com o Patrocinador, cessando as contribuições mensais, exceto às relativas ao 
custeio administrativo, de acordo com Regulamento e a legislação vigente.

2018

CD

22

11

3

3

39

PAMPA SUL

Ativos

Assistidos

Autopatrocinadores

BPD (*)

Total

CD

46

-

-

-

46

7,75%

7,94%

8,54%

9,13%

9,60%

8,50%

Novos 
Aposentados

12 meses

Setembro 2018

Rosildo Medeiros de Souza
Carlos José Pires
Pedro Aurelio Pacheco
Dirceu Dallapria

8,46%

8,83%

9,82%

10,79%

10,47%

9,21%

Outubro 2018

Carlos Alberto Cardoso

Novembro 2018

Roberto Souza
Jucemar da Silva Sá

Dezembro 2018

José Roberto Bittencourt
Jair da Silva
Claudio Ludtke Konradt



Missão

“Administrar planos de previdência 
com excelência, proporcionando 

qualidade de vida aos participantes 
e seus dependentes.”

“Garantir elevados padrões de 
satisfação e fidelidade dos 

participantes e patrocinadoras, 
pautados na sustentabilidade e 

transparência.”

Padrões de excelência

1 - Eficiência (Criação de Valor)  2 - Transparência (Respeito ao Meio Ambiente e Comportamento Ético)

A PREVIG está de casa nova!

             Informativo 74 3|Comunicação

A
vançamos em mais uma fase desses 16 anos de 
história, estamos de casa nova! A PREVIG cresceu 
como Entidade e, visando atender cada vez 

melhor seus Participantes e Patrocinadoras, alcança um 
dos seus objetivos traçados no Planejamento Estratégico 
com a mudança de endereço.

O novo local fica a apenas nove minutos do prédio 
antigo. A nova sede, assim como a anterior, fica no 
Centro de Florianópolis/SC, pertinho da Avenida Hercílio 
Luz, local de fácil acesso por transporte público, carro 
ou a pé para quem mora na região.

No mapa você consegue conferir a distância entre o 
antigo e o novo endereço. 

As novas instalações contam com uma estrutura 
moderna, integrando os setores da PREVIG e tornando o 
dia a dia dos diretores, gerentes e colaboradores mais 
próximos e eficientes. 

Venha nos visitar e conhecer o espaço na Rua Emílio 
Blum, 131, Torre A, 5º andar, Hantei Office Building, 
Centro, Florianópolis/SC, CEP 88020-010.

Os contatos por telefone 0800 645 0555 e e-mail 
previg@previg.org.br continuam os mesmos. 

Missão

“Administrar planos de 
previdência com 

excelência, 
proporcionando qualidade 
de vida aos participantes e 

seus dependentes.”

Visão

“Garantir elevados padrões 
de satisfação e fidelidade 

dos participantes e 
patrocinadoras, pautados na 

sustentabilidade e 
transparência.”

Padrões de excelência

1 - Eficiência (Criação de Valor)
2 - Transparência (Respeito ao Meio 
Ambiente e Comportamento Ético)

3 - Comprometimento (Profissionalismo)
4 - Relacionamento (Espírito de Equipe 

e Cooperação)

Calendário de Benefícios 2019
Os Assistidos podem acompanhar as datas de pagamento de 
2019, a partir do calendário de bolso disponibilizado pela 
PREVIG. Confira as datas de pagamento em 2019: 

PREVIG completou 
16 anos
No dia 13 de setembro, a PREVIG 
comemorou 16 anos fazendo parte 
da vida de mais de 3 mil pessoas. A 
cada ano a Entidade supera suas metas e 
reforça o seu comprometimento em 
proporcionar uma aposentadoria tranquila e 
qualidade de vida dos participantes e seus 
familiares. Além da responsabilidade em 
cuidar de um patrimônio tão importante, a 
PREVIG também investe no relacionamento 
com os Participantes e na promoção da 
educação financeira e previdenciária, que 
caminha de mãos dadas com a previdência 
complementar.

A PREVIG também avança em números, 
com mais de R$ 1.409 bilhão em valor do 
patrimônio acumulado e 3.047 participantes 
e assistidos até novembro de 2018.
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C
onfira as respostas para algumas dúvidas 
recorrentes dos Participantes sobre os assuntos 
em pauta nas últimas semanas

Porque tenho que me recadastrar 
anualmente?

A PREVIG precisa que todos os Participantes 
mantenham os seus dados cadastrais atualizados, pois a 
qualidade nas informações individuais dos Participantes 
– tanto ativos quanto assistidos - é fundamental para a 
administração do plano de benefícios. 

Para os assistidos, o recadastramento garante o 
recebimento do benefício em dia, visto que a não 
atualização dos dados cadastrais pode comprometer o 
pagamento do benefício mensal dos aposentados e 
pensionistas. 

D e s d e  2 0 1 4  a  P R E V I G  i m p l e m e n t o u  o 
recadastramento feito no mês do aniversário do 
participante, tornando mais fácil para você lembrar de 
realizar a atualização dos dados cadastrais. O objetivo é 
que o recadastramento se torne um hábito, já que é tão 
importante manter os dados atualizados. 

Todas as ações de recadastramento da PREVIG, como 
o e-mail, envio de correspondência, matéria no jornal e 
site e, em alguns casos também, o contato por telefone 
visam atender a legislação vigente e o Guia PREVIC de 
melhores práticas em Fundos de Pensão.

Confira o que diz a Lei sobre a atualização cadastral:

INSTRUÇÃO MPS/SPC Nº 26, DE 01 DE SETEMBRO DE 
2008

Art. 5º Para os fins do disposto nos incisos I, III e IV, 
art. 10, da Lei nº 9613, de 3 de março de 1998, as 
EFPC deverão atualizar periodicamente as 
informações cadastrais de seus clientes, sem 
prejuízo de atualizações circunstanciais, de modo a 
assegurar constante fidedignidade das informações.

Não consigo alterar os dados bancários no 
site da PREVIG, por quê?

A alteração dos dados bancários, por serem dados 
que necessitam de comprovação e solicitação formal 
para ficar registrado, não são possíveis de serem feitas 
diretamente na Área do Participante. Para alterar os 
dados bancários é necessário enviar por e-mail o 
comprovante de titularidade da conta para a qual você 
deseja alterar ou até mesmo atualizar algum dado como 
mudança de número de agência.

Você deve encaminhar a sua solicitação de alteração 
ou atualização dos dados bancários para o e-mail 
previg@previg.org.br junto com a foto da face da frente 

do cartão da conta, canhoto do extrato bancário sem a 
movimentação ou até mesmo a foto de uma folha de 
cheque, onde contenham o nome do Participante, 
agência e conta.

Se eu enviar o contrato de empréstimo 
simulado hoje, quando recebo o dinheiro?

A simulação de empréstimo pode ser feita a qualquer 
dia e horário no portal da PREVIG, porém só serão 
consideradas as simulações que tiverem na PREVIG o 
contrato correspondente em via física dentro do prazo.

Você pode conferir o prazo durante a Simulação, ele 
fica logo acima da tabela de valores simulados para 
empréstimo, conforme imagem abaixo:

De acordo com o Regulamento de Empréstimo são 
feitas concessões de empréstimo na PREVIG, todas as 
quartas-feiras para aqueles contratos que chegarem até 
a segunda-feira da mesma semana e estiverem com 
todos os dados corretos.

Aproveitamos para comunicar que a nossa equipe 
entrará em férias coletivas no dia 26/12/2018, 
retornando as atividades normais no dia 07/01/2019 
(segunda-feira).

Para concessão de empréstimo, a PREVIG terá um 
calendário diferenciado em decorrência das férias 
coletivas, confira:

Ÿ Para Contrato (original) recebido até o dia 
17/12/2018 (segunda-feira): depósito em conta 
corrente no dia 19/12/2018 (quarta-feira) e;

Ÿ Para Contrato (original) recebido entre os dias 
18/12/2018 (terça-feira) e 07/01/2019 (segunda-
feira): depósito em conta corrente no dia 
09/01/2018 (quarta-feira), mediante a validação 
dos valores.

Mais informações pelo telefone 0800 645 0555 até dia 
21/12/2018 (sexta-feira), em horário comercial.

PREVIG responde

Comunicação
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Investimentos e Seguridade

Conselho Deliberativo aprova exigências solicitadas 
pela PREVIC no Regulamento do plano CD

O Conselho Deliberativo da PREVIG aprovou, em reunião realizada no dia 18/12/2018, por 

maioria de votos, as exigências solicitadas pela Superintendência Nacional da Previdência 

Complementar (PREVIC). As correções foram apontadas pela PREVIC em sua Nota Técnica 

1076/2018/PREVIC, de 29/10/2018, referente às alterações do Regulamento do Plano de 

Benefícios PREVIG (Plano CD).

Acesse o site da PREVIG - www.previg.org.br - para visualizar as alterações do Regulamento do Plano CD.

As alterações propostas em atendimento às exigências contidas na Nota Técnica 1076/2018/PREVIC serão 

encaminhadas para a PREVIC e serão submetidas a nova análise para aprovação definitiva do referido órgão. Após a 

divulgação no Diário Oficial da União a PREVIG informará seus Participantes ativos e assistidos nos canais de 

comunicação da Entidade. Os passos que são realizados para a alteração de Regulamento acontecem em 

cumprimento à Resolução MPS/CGPC nº 08, de 19 de fevereiro de 2004, alterada pela Resolução MPS/CNPC nº 06 de 

15 de agosto de 2011, que dispõe sobre normas procedimentais para a formalização de processos de Estatutos, 

Regulamentos de plano de benefícios, Convênio de adesão e suas alterações.

O
valor da sua aposentadoria complementar 

depende diretamente do volume de recursos 

acumulados durante a sua vida laboral. São três os 

fatores-chave que determinam o valor do benefício de 

cada Participante: contribuição, tempo e rentabilidade. 

Quanto mais você contribui, mais dinheiro 

acumulado no saldo de conta. E quanto mais tempo 

esse dinheiro permanece investido, maior é o efeito 

acumulado da rentabilidade sobre os recursos. 

Portanto,  o  invest imento em previdência 

complementar deve ser guiado pelo conceito do Ciclo de 

Vida. Quanto maior o horizonte de investimento do 

Participante, maior deve ser sua propensão a correr 

r i scos.  Ass im como, quanto mais  próxima a 

aposentadoria, menor a propensão a riscos. 

Em março, os participantes podem optar pela troca da 

modalidade de investimentos e, durante todo o ano é 

possível fazer aportes que irão contribuir para a 

poupança futura, quanto maior a quantia investida na 

previdência, maior será a aposentadoria. Além disso, no 

calendário anual é possível alterar o percentual de 

contribuição básica (3%, 5% ou 7%) no mês de novembro.

É muito importante aproveitar as oportunidades de 

melhorar o seu saldo de conta e, consequentemente, a 

sua aposentadoria no futuro. É importante lembrar que 

as contribuições ao plano podem ser deduzidas da base 

para apuração do Imposto de Renda anual, até o limite de 

12% dos rendimentos brutos. A dedução é aplicada para 

quem utiliza o modelo completo da declaração.

O Participante pode ganhar duas vezes, pois o valor da 

contribuição será investido no seu futuro e ainda pode ser 

restituído pela receita federal no ano seguinte. 

Que tal aproveitar o seu 13º salário para fazer uma 

contribuição adicional ao seu plano? Aproveite o 

Simulador Tributário, disponível na Área do Participante, 

que calcula a contribuição ao Plano CD que deve ser 

realizada para atingir o montante equivalente aos 12% da 

renda bruta anual tributável e use seus recursos de forma 

inteligente.

Construa o seu futuro

Construa a sua aposentadoria
O investimento em previdência complementar deve ser guiado 

pelo conceito do Ciclo de Vida. Quanto maior o horizonte de 

investimento do Participante, maior deve ser sua propensão a 

correr riscos. Assim como, quanto mais próxima a aposentadoria, 

menor a propensão a riscos. Todos os anos, em março, os 

participantes podem optar pela troca da modalidade de 

investimentos. Mas, durante todo o ano é possível fazer aportes 

que irão contribuir para a poupança futura, quanto maior a 

quantia investida na previdência, maior será a aposentadoria. 

Além disso, no calendário anual é possível alterar o percentual 

de contribuição básica (3%, 5% ou 7%) no mês de novembro.
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p Me Poupe! - 10 Passos Para Nunca 
Mais Faltar Dinheiro No Seu Bolso. 
Como economizar no dia a dia? Como 
poupar mesmo ganhando pouco? 
Quais são os melhores investimentos? 
Como poupar para o futuro sem abrir 
mão dos desejos e necessidades do 
presente? A autora organizou suas 
dicas em 10 passos simples para nunca 
mais faltar dinheiro no seu bolso. 
Autora: Nathalia Arcuri. Editora: 
Sextante, 176 páginas. Preço 
sugerido: R$ 29,90.

p Canal O Primo Rico

Thiago Nigro, criador do canal O 
Primo Rico, começou no mercado 
financeiro errando nos 
investimentos, porém, encarou o 
revés como uma oportunidade para 
aprender. Investiu em 
conhecimento e hoje traduz o seu 
caso de sucesso em seu canal no 
YouTube. Apresenta vídeos 
semanais sobre diversos temas, 
todos relacionados a 
investimentos, finanças pessoais e 
empreendedorismo. 

www.youtube.com/thigas

p O Jogo da Imitação

Durante a Segunda Guerra Mundial, 
o governo britânico monta uma 
equipe que tem por objetivo 
quebrar o Enigma, o famoso código 
que os alemães usam para enviar 
mensagens aos submarinos. Um de 
seus integrantes é Alan Turing, um 
matemático de 27 anos 
estritamente lógico e focado no 
trabalho. Não demora muito para 
que Turing, apesar de sua 
intransigência, lidere a equipe. 

Direção: Morten Tyldum, Duração: 
1h55, Gênero: Biografia, Drama.

LIVRO

CANAL YOUTUBE

Acesse o novo portal e siga o Programa 
A Escolha Certa no Instagram

Com um layout mais atrativo e intuitivo, 
está no ar o novo portal do programa de 
educação financeira e previdenciária da 
PREVIG, A Escolha Certa. O objetivo da 
reformulação é deixar o site mais 
moderno,  com uma navegação 
amigável para computadores, tablets e 
smartphones.

Ao acessar o portal você encontra notícias sobre educação financeira e 
previdenciária, ações interativas e concursos. Além disso, estão disponíveis os 
vídeos que trazem temas como tributação, IR e educação financeira para 
crianças.

Para conhecer o novo portal, acesse: www.aescolhacerta.com.br

Siga o programa no Instagram: @programaaescolhacerta

A Escolha Certa - O foco do programa é difundir os conceitos da previdência 
complementar, promover a educação e a conscientização financeira e estimular 
a poupança de longo prazo. O projeto que antes seria desenvolvido 
individualmente por cada entidade, passou a ser integrado, possibilitando maior 
amplitude na troca de experiências. A criação também atende a Recomendação 
nº 1/2008, do Conselho de Gestão Previdenciária Complementar (CGPC).

FILME

"Caro Pio, convido você a aderir ao melhor 
plano de previdência complementar disponível. 
Além da elevada rentabilidade, o diferencial da 
contrapartida da empresa é inegável: a cada 
meta que você atinge, a Tractebel dobra a 
meta!"

SELO ENEF 2

Foi desenvolvido Selo, na forma 

circular, composto por símbolo, 

logotipo da ENEF e nomenclatura.

Estão incluídas as informações:

- iniciativa reconhecida

- período de reconhecimento/validade

Não transforme suas férias em um pesadelo

P
ara muitos, a época de final de ano é tempo de viajar. 
A viagem começa, em boa parte dos casos, no 
aeroporto ou na rodoviária. É justamente em 

ambientes como esse que é preciso ter atenção redobrada. 
Basta uma pequena distração para as férias começarem do 
jeito errado. Um cochilo, por exemplo. À espera do 
embarque, quem dorme pode acordar sentindo falta de algo 
importante. Mas, além do fator segurança, outras 
preocupações devem ser tomadas. Confira algumas dicas:

Planejamento - É importante pesquisar os principais 
destinos para os quais se pretende viajar. E sempre comparar 
os preços e as alternativas. Também é fundamental planejar 
os passeios, a distância entre o local de hospedagem e os 
locais que a família irá visitar e fazer uma reserva financeira 
com antecedência. Pagar o hotel, transporte e algumas das 
atrações, como museus ou um city tour, nos meses 
anteriores deixa a viagem mais leve no bolso e na 
consciência. 

Conversar com a família sobre os gastos planejados é 
essencial para que todos colaborem e o limite do cartão de 
crédito não seja usado para pagar compras por impulso ou 
parte do passeio que não estava no roteiro.

Antes de ir - Se for viajar de carro, procure ter uma boa 
noite de sono para evitar o cansaço durante a viagem e não 
se esqueça da revisão. Com crianças, é importante ir ao 
pediatra antes e pedir uma lista de remédios para primeiros-
socorros e emergências.

Fazendo as malas - O mais indicado é levar apenas o 
necessário, dando preferência a malas com rodinhas, pois 
evitam dores nas costas. Olhe a previsão do tempo no local 

para onde está indo e planeje os 
dias.

Transporte - Chegar com 
antecedência na rodoviária ou 
aeroporto evita correria e 
estresse. Para qualquer viagem, é 
interessante levar água e lanches 
rápidos para garantir mais conforto. 

Percurso - Itens de entretenimento também são bem-
vindos, principalmente se estiver viajando com crianças. 
Hoje, celular e tablets são grandes aliados, porém um plano 
B, como revistas em quadrinhos e livros são sempre bem-
vindos. No trajeto, é importante vestir roupas e calçados 
confortáveis. Se a viagem for longa, levante a cada duas 
horas, pelo menos, para esticar as pernas e melhorar a 
circulação, evitando inchaços e desconfortos.

No local - Leia recomendações do local de hospedagem, 
veja os depoimentos de quem já esteve por lá e veja se o 
custo-benefício está valendo à pena. Pense em algumas 
opções para dias de chuva, como levar jogos ou passeios a 
museus e outros locais cobertos.

Alimentação - Se for possível, vale a pena hospedar-se 
em locais que tenham cozinha disponível. Dessa forma, os 
gastos com alimentação poderão diminuir bastante e se 
poderá economizar o suficiente para almoçar ou jantar em 
algum lugar mais marcante, que seja um diferencial da 
cidade. Outra dica é levar lanches e água enquanto 
estiverem passeando ou na praia. Ao escolher 
supermercados e restaurantes, é importante ficar atento à 
higiene e manipulação dos alimentos. 



„ Reserve um dia da semana para que você possa checar 

todos seus extratos e contas, analisando seus gastos. 

Priorize o que é essencial, e guarde uma quantia fixa 

para as despesas básicas. Para quem tem a renda 

variável, a última orientação é ainda mais importante. É 

necessário criar uma média de quanto gastamos 

mensalmente e também criar uma reserva econômica 

para casos de emergência.

Organize-se 

„Anote todos os seus gastos. Ter a consciência do seu 

caixa financeiro é um grande passo. E além de registrar 

suas despesas, é aconselhável que você escreva sobre os 

seus sentimentos no momento da compra. Analise as 

emoções que você sentia em dias de gasto excessivo, 

como por exemplo, pelo que você havia passado em um 

dia que gastou de maneira indiscriminada. Pode ser que 

você note um padrão.

Faça um diário

om o fim do inverno, os dias mais longos e a 

Cproximidade do verão, muitas pessoas sentem-se 

mais dispostas a praticar exercícios. A atividade 

física é ótima, porém quem não está tão acostumado, 

precisa começar aos poucos, para que seu corpo se 

adapte às mudanças de ritmo.

Para começar a se exercitar, estabeleça metas, vá 

devagar, escolha exercícios que proporcionem prazer e 

persista nestes novos hábitos. Antes de iniciar o treino, 

é importante lembrar do aquecimento para que o 

sangue circule e evite lesões. Cerca de 10 minutos de 

exercício aeróbico já são suficientes, sendo possível 

pular corda, fazer polichinelos e correr no bairro, por 

exemplo. Mas, com cuidado para não se lesionar. 

Para quem já tem problemas em áreas como joelhos, 

costas, pescoço ou ombro, é melhor procurar um 

profissional de educação física para fazer a indicação 

correta das atividades.
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Ÿ Lembre-se de tomar bastante água durante a prática dos exercícios. No 

calor, a tendência natural do corpo é produzir suor, para manter a sua 

temperatura natural. 

Ÿ Opte por fazer exercícios em horários que o calor não esteja tão 

acentuado. A mesma dica para a praia, vale para a hora dos exercícios: prefira 

se movimentar antes das 10h e depois das 16h.

Ÿ Procure locais ventilados para se exercitar. Parques arborizados 

geralmente têm um ar mais frio, o que ajuda a pele mais resfriada, mantendo 

assim, a temperatura do corpo mais próxima do normal.

Fonte: Gazeta Esportiva

Aproveite a 
chegada do 
verão para se 
exercitar mais 

Veja algumas dicas que podem te ajudar a aproveitar o clima mais quente 
para ser mais ativo:
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O
 aposentado Paulo Tavares Dias trabalhou por 40 

anos na Engie (que já foi Eletrosul, Gerasul e 

Tractebel), passando de auxiliar de escritório 

para assistente após ser aprovado em primeiro lugar em 

um concurso interno. Formado em Administração de 

Empresas, ele é casado e pai de três filhos, todos já 

adultos e casados.

Durante o período laboral Dias trabalhou em 

Curitiba/PR, Florianópolis/SC e, nos últimos anos, em 

Tubarão/SC, onde desempenhou função na área de 

compras até se aposentar. “Antes da aposentadoria 

participei de encontros de preparo e confesso que foi 

fácil me adaptar para essa nova fase, pois fiz um 

planejamento financeiro antes. Buscando manter uma 

boa qualidade de vida, procurei não ficar com dívidas. 

Com o Plano de Incentivo, adquiri um apartamento em 

Laguna/SC onde aproveito para curtir a praia, caminhar 

e comemorar o Réveillon com os familiares”, explica.

Hoje, o morador de Tubarão/SC, aproveita seus dias 

fazendo atividades voluntárias e curtindo a família em 

viagens e passeios. 

“Na condição de voluntário sou constantemente 

chamado para ajudar aqui na igreja do bairro Oficinas 

em várias atividades. Gosto muito de passear e 

aproveito o tempo livre da aposentadoria para viajar, já 

fui para o Nordeste, Aparecida/SC, Rio de Janeiro/RJ, 

Curitiba/PR, entre outros destinos”, conta.

Além dos trabalhos na igreja, ele ajuda com 

contribuição à instituição do Câncer de Criciúma/SC, 

APAE e realiza a doação de cesta básica todo mês aos 

necessitados da comunidade. “Atualmente também 

consigo me dedicar mais aos trabalhos de casa, como 

cuidar das flores”, diz.

Para quem quiser entrar em contato com Dias, o 

email é ptavaresdias@hotmail.com.

Voluntariado e 
passeios para 

curtir a vida 
Paulo Baltazar da Rosa vive uma aposentadoria ativa, 

incentivando a cultura japonesa em Santa Catarina

Quer participar da seção Por onde anda? Mande um e-mail para previg@previg.org.br

“Optei pela 
PREVIG e foi 
ótimo para 
conseguir manter 
o mesmo padrão 
de vida vivido na 
ativa.”

Por onde anda

Em Balneário Camboriú/SC com a esposa, o filho e nora

Com a família em Fortaleza/CE

As flores que Paulo cultiva 
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