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1. MENSAGEM
DA DIRETORIA
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Reforcando nosso compromisso com a seguranga e a transparéncia junto aos
participantes e assistidos, temos a satisfacdo de compartilhar os principais
marcos de 2024 — um ano desafiador e de conquistas relevantes.

Ao longo do ano, acompanhamos atentamente os acontecimentos no Brasil e
no mundo, cientes dos impactos das mudangas nos mercados financeiros. O
cenario economico apresentou desafios como inflagdo elevada, incertezas
fiscais domésticas e tensdes politicas globais.

Diante desse contexto, adotamos uma estratégia de investimentos cautelosa,
que garantiu protecao, bons resultados e o cumprimento das metas atuariais
dos nossos planos de beneficio:

e Plano BD: rentabilidade liquida de 11,33%, superando a meta atuarial
nominal de 9,90% em 1,43 ponto percentual;
Plano BD 2 — ENGIE: rentabilidade liquida de 11,08%, 0,31 ponto percentual
acima da meta atuarial nominal de 10,76%;
Plano CD/BSPS: rentabilidade liquida de 10,66%, superando a meta atuarial
nominal de 8,99% em 1,67 ponto percentual,
Carteira de Renda Fixa: rentabilidade positiva de 9,14%, equivalente a 84%
do CDI.

No ambito institucional, destacamos:

A conclusao, em 1° de marc¢o de 2024, da Transferéncia de Gestao do Plano
BD 2 — ENGIE para a PREVIG;

A reducao na taxa de custeio administrativo, beneficiando diretamente
participantes e patrocinadoras,

A flexibilizagdo do periodo de alteragdao das Modalidades de Investimento
do Plano CD, permitindo, desde outubro, trocas mensais de alocagéo para
atender as necessidades individuais dos participantes;

O langamento da nova pagina de Educacao Financeira e Previdenciaria,
fortalecendo nosso compromisso de oferecer informagdes claras e praticas
para uma gestao financeira consciente.

Agradecemos profundamente o comprometimento e a confianga de nossos
participantes, assistidos, colaboradores, patrocinadoras e conselheiros,
elementos essenciais para os resultados alcangados em 2024.

Seguimos juntos, preparados para novos desafios e dedicados a assegurar o
seu futuro financeiro.

Diretoria Executiva da PREVIG




1.1 FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
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Missao
Administrar planos de previdéncia
com exceléncia, proporcionando qualidade
‘ o ’ de vida aos Participantes e seus

dependentes.
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Garantir elevados padrdes Py
de satisfacao e fidelidade dos 'O~
Participantes e Patrocinadoras, O b— O
autados na sustentabilidade
k e a0
e transparéncia. P

Valores

Comportamento ético
Cooperacao

Criacao de valor

Espirito de equipe
Profissionalismo

Respeito ao meio ambiente




1.2 GOVERNANCA
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Conselho Deliberativo

Aline Koladicz Santos Odilon Vieira Marcelo Brugnaro Schultz
Presidente - Titular indicada Titular indicado Titular indicado

José Carlos Francisco de Resende

Cauduro Minuzzo Baima

Titular eleito Titular eleito

Enio Luis Gongalves Taisa Sena Valdeci Francisco Algayer
Suplente eleito Suplente indicada Suplente indicado

Conselho Fiscal

Karine Ibanez Kubiak
Presidente - Titular indicada

Pedro de Oliveira Barbosa Romary dos Anjos Silva
Titular indicado Titular eleita
Thiago Silveira Nilo Spagnol
Suplente indicado Suplente indicado
Diretoria Executiva
Marcelo Cardoso Malta Levi Nagano Neloir Paludo
Diretor Diretor de Diretor Administrativo

Superintendente Investimentos e de Seguridade




1.2 GOVERNANCA
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Comite de Investimentos

Fernando Aires de Alencar Gustavo Alves
Titular indicado Titular indicado
Luciano de Farias Glauco Boppre
Titular indicado Rodrigues

Titular eleito
Patricia Fabiana Leonardo Germano
Barbosa P. Depiné
Farrapeira Muller Suplente indicado

Suplente indicada

Levi Nagano Marcelo Cardoso Malta
Diretor de Investimentos Diretor Superintendente

Comité de Etica

Levi Nagano Aline Koladicz Santos

Diretor de Investimentos Representante do
Conselho Deliberativo

Victor Machado
Santanna
Gerente de Investimentos

Valdinei Valmir
dos Santos
Representante dos
Colaboradores da
PREVIG




2. FATOS RELEVANTES
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Confira os principais fatos ocorridos no exercicio de 2024.

Resultado dos investimentos

A volatilidade dos mercados e o cenario global desafiador em 2024
demandaram uma gestdo ainda mais estratégica dos investimentos.
Mantendo o compromisso de proteger o patriménio dos participantes e
identificar oportunidades no mercado, a PREVIG alcancou resultados sdlidos,
refletindo a eficacia de sua gestao ativa e a diversificacdo da carteira. Saiba
mais

Transferéncia do Plano BD 2 - ENGIE

Em 2024, a Transferéncia de Gestao do Plano BD ELOS/ENGIE para a PREVIG
foi concluida. A data efetiva da transferéncia foi 1° de margco de 2024, quando
todas as atividades relacionadas ao plano passaram a ser administradas pela
PREVIG. A finalizagdo do processo junto ao 6rgao regulador PREVIC ocorreu
em 18 de novembro de 2024. Como parte desse processo, o plano foi
renomeado para Plano BD 2 - ENGIE.

Eleicoes PREVIG 2024

Em setembro de 2024, foram realizadas as eleicdes para a escolha dos
membros dos Conselhos Deliberativo (2 titulares e 1 suplente), Fiscal (1
titular) e do Comité de Investimentos (1 titular). O processo ocorreu conforme
o Regimento Eleitoral, garantindo transparéncia e votacao eletrénica. Os
candidatos eleitos assumiram um mandato de quatro anos a partir de
01/11/2024. Confira os eleitos



https://previg.org.br/2025/02/03/resultados-2024/
https://previg.org.br/2025/02/03/resultados-2024/
https://previg.org.br/2024/09/26/eleicoes-previg-2024-resultado-final/

2. FATOS RELEVANTES
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Reducao da taxa de custeio administrativo beneficia participantes

A PREVIG implementou uma reducdo na taxa de custeio administrativo,
beneficiando diretamente participantes e patrocinadoras. A mudanga,
realizada em 2024, foi possivel devido a ganhos de escala resultantes da
incorporacao do Plano BD 2 - ENGIE, permitindo a otimizagao dos custos e
aumentando a eficiéncia na gestao dos recursos previdenciarios. Essa agao
proporcionou melhores condi¢des para a acumulagao de patriménio dos
participantes.

Alteragao na frequéncia da troca de Modalidade de Investimentos

Em 2024, a PREVIG implementou uma mudanga importante na gestao dos
investimentos dos participantes: a alteragao de modalidade, antes permitida
apenas trimestralmente, passou a poder ser realizada a qualquer momento,
com efetivagdo no més seguinte. Essa mudanga proporcionou mais
flexibilidade na definicdo da estratégia de acumulagao de reserva para a
aposentadoria, conforme o perfil e os objetivos de cada participante.

Langcamento da Pagina de Educacgao Financeira e Previdenciaria

Em novembro de 2024 foi lancada a pagina de Educacado Financeira e
Previdenciaria da PREVIG, reunindo conteudos previdenciarios e o
planejamento financeiro. O novo espaco disponibiliza informagdes sobre
previdéncia, financas pessoais, alocagao de recursos, psicologia financeira
e recomendacdes de leitura. Com essa iniciativa, a PREVIG buscou facilitar
O acesso a materiais educativos, auxiliando os participantes no
gerenciamento de suas finangas e na construcdo de uma estratégia
previdenciaria mais soélida. Visite a pagina



https://previg.org.br/educacaofinanceira/

2. FATOS RELEVANTES
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Esclarecimentos sobre a Instrugao Normativa RFB n° 2209/2024

Em 2024, a PREVIG informou seus participantes sobre as novas regras
trazidas pela Instrugcdo Normativa RFB n°® 2209/2024, que esclareceu a
alteracao do regime de tributacao para aposentados e participantes ativos.
Para facilitar o entendimento, foram realizadas comunicagdes direcionadas
e promovido um webinar exclusivo, permitindo que os participantes
esclarecessem duvidas sobre as mudancgas tributarias e seus impactos na
previdéncia complementar. Saiba mais



https://previg.org.br/2024/10/01/alteracoes-no-regime-de-tributacao-da-previdencia-privada-lei-14-803-2024/

3. SEGURIDADE
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3.1 Participantes

A PREVIG encerrou o exercicio de 2024 com 6.274 participantes, sendo que, 30%
desses (1.905) pertencem ao Plano BD 2 — ENGIE, transferidos em 1° de margo
de 2024 para a PREVIG.

Em 31 de dezembro de 2024, 2.960 participantes recebiam beneficio de
aposentadoria ou pensao, o que corresponde a 47% do total de participantes da
PREVIG.

Ao longo de 2024 ocorreram 497 adesdes e 214 desligamentos de participantes,
sendo que, 205 optaram pelo resgate das contribuicdes e 9 escolheram a
portabilidade.

Abaixo apresentamos a distribuicdo dos participantes por patrocinadora,
situagao e plano.

Participantes por patrocinadora - 31/12/2024:

ELOSAUDE

1%
ESOM
TAG 4% 1% PREVIG

4%

DIAMANTE
7%

PAMPA SUL
2%

JIRAU ENERGIA
5%

ENGIE BRASIL PARTICIPACOES
2%

TRACTEBEL ENGINEERING

10% ENGIE BRASIL ENERGIA

64%



3. SEGURIDADE
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Plano BD

A) Distribui¢ao de Participantes

Il Ativos e BPD
[ Aposentados

Aposentados
[ Pensionistas

347 345
345

432

participantes 86

Pensionistas
BPD = o
Ativos

0 | = m | . |

! 0

31/12/23 31/12/24 31/12/23 31/12/24 31/12/23 31/12/24 31/12/23 31/12/24
B) Distribui¢ao por sexo

Pensionistas Aposentados

Ativos e BPD
Feminino 94% 14% Feminino 0%
Maseno ' T o I
C) Distribuicao por faixa etaria
Idade média: Il Ativos e BPD
53 anos I Aposentados
Ativos e BPD [ Pensionistas
72 anos
Aposentados
256
68 anos
Pensionistas
66
44
23 20
0 0 3 0 0 1 1 0 2 0 0 0 16
| 4 — B 0, E5 |
Até 35 anos 36 - 45 anos 46 - 55 anos 56 - 65 anos 66 -75anos Mais de 75 anos



3. SEGURIDADE

Plano BD 2 - ENGIE

A) Distribui¢ao de Participantes

Il Ativos e BPD
[ Aposentados

[T Pensionistas

1905

1199 participantes

Ativos

0 0
706 I
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Aposentados

1248

BPD
0
! N

1199

Pensionistas
706
689
| ]
' L

31/12/23 31/12/24 31/12/23 31/12/24 31/12/23 31/12/24 31/12/23 31/12/24

B) Distribuicao por sexo

Pensionistas Aposentados
Feminino 98% Feminino 11%
Mascuino 2% s9%
C) Distribuicao por faixa etaria
Idade média: - Ativos e BPD
HEENER I Aposentados 739
Aposentados
[ Pensionistas
76 anos
Pensionistas
456
405
226
56
1
0 0 6 0O 0 3 0 0 0 0 0 0
| — e . |
Até 35 anos 36 - 45 anos 46 - 55 anos 56 - 65 anos 66 -75anos Mais de 75 anos



3. SEGURIDADE
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Plano CD (BSPS)

A) Distribui¢ao de Participantes

m 2 M Ativos
[ Aposentados

[ Pensionistas
Aposentados

77 77
90

participantes

Ativos Pensionistas
10 11
3 2
P e | B i | B

31/12/23 31/12/24  31/12/23 31/12/24 31/12/23 31/12/24

B) Distribuicao por sexo

Pensionistas Aposentados

Ativos e BPD
Feminino 91% 17% Feminino 0%
Masculino 9% 83% Masculino 100%
C) Distribuicao por faixa etaria
Idade média: Ml Ativos
[ Aposentados
65 anos o
Ativos [T Pensionistas
68 anos
Aposentados 56
65 anos
Pensionistas
8
0 0 O 0 0 1 0 0 O 1 2 1 0 0 0
: — : | —

66 -75anos Mais de 75 anos

Até 35 anos 36 -45 anos 46 - 55 anos 56 - 65 anos



3. SEGURIDADE
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Plano CD (Puro)
A) Distribuicao de Participantes B Aivos
63 [ Aposentados
my 229 Ativos Pensionistas
3078 [ BPD

2833

3956* Aposentados

participantes

BPD 557 586

Pensionistas
221 229
I B . .
1 1 1

31/12/23 31/12/24 31/12/23 31/12/24 31/12/23 31/12/24 31/12/23 31/12/24

*Além dos 3078 participantes ativos no plano, 6 participantes permanecem no plano
na situagdo de Cancelados, com saldo de contas aplicado na PREVIG.

B) Distribui¢ao por sexo

Pensionistas

Aposentados Ativos e BPD
Femini 73% o o
eminino 0 e Feminino 30%

70%

C) Distribuicao por faixa etaria

Idade média:

Il Ativos e BPD
I Aposentados 40 anos
Pensionistas Ativos

1445

64 anos
Aposentados
1040
596
325
237
189
36
16 I 1 8
| 0 . 0 | .

Até 35 anos 36 - 45 anos 46 - 55 anos 56 - 65 anos 66 - 75 anos

Mais de 75 anos



3.2 RECEITAS PREVIDENCIARIAS
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As receitas previdenciarias da PREVIG em 2024 somaram RS 131.443 mil,
sendo 49,85% relativas as contribuicées de Patrocinadoras, 50,15% relativas
as contribuicdes de Participantes.

Plano BD - 2024:

Descricao RS mil %
Contribuicao de Participantes 1.584 100,00%
Contribuiges Normais Assistidos 1.584 100,00%

Total 1.584 100,00%



3.2 RECEITAS PREVIDENCIARIAS
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Plano BD 2 - ENGIE - de Margo a Dezembro de 2024:

Descrigao RS mil %
Contribuicao de Patrocinadoras 12.693 23,19%
Contribuigoes Normais 12.292 22,46%
Antecipagao Aposentadoria 401 0,73%
Contribuicoes Extraordinarias de Patrocinadoras 20.885 38,15%
- Equacionamento 2009 1.945 3,55%
- Equacionamento 2014 6.177 11,29%
- Equacionamento 2016 1.015 1,85%
- Equacionamento 2018 1.732 3,16%
- Equacionamento 2019 1.353 2,47%
- Equacionamento 2020 3.020 5,52%
- Equacionamento 2021 5.643 10,31%
Contribuicoes de Participantes 6.146 11,23%
Contribuigoes Normais Assistidos 6.146 11,23%
Contribui¢des Extraordinarias 15.010 27,42%
- Equacionamento 2014 6.088 11,12%
- Equacionamento 2016 895 1,64%
- Equacionamento 2018 1.274 2,33%
- Equacionamento 2019 920 1,68%
- Equacionamento 2020 2.005 3,66%
- Equacionamento 2021 3.828 6,99%

TOTAL 54.734 100,00%



3.2 RECEITAS PREVIDENCIARIAS
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Plano CD/BSPS - 2024:

Descrigao RS mil %
Contribuicao de Patrocinadoras 31.941 42,51%
Contribuicoes Normais 21.410 28,50%
Antecipagao Aposentadoria 116 0,15%
Contribuigoes Adicionais 10.415 13,86%
Contribuicao de Participantes 43.184 57,49%
Contribuigoes Normais Ativo + Autopatrocinio 22.868 30,44%
Contribuices Normais Assistidos 171 0,23%
Contribuigdes Adicionais (Ativos + Autop. + BPD) 18.290 24,35%
Contribuigoes Adicionais Assistidos 315 0,42%
Portabilidade (entrada) 1.540 2,05%

Total 75.125 100,00%



3.3 BENEFICIOS PAGOS
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A folha de pagamento dos beneficios dos Planos atingiu, em 2024, RS 214.304
mil, sendo 86,52% relativas as aposentadorias programadas, 1,46% referente as
aposentadorias por invalidez, 8,78% referente ao pagamento de pensao por
morte, 2,54% referente a renda parcelada e 0,70% referente a Pagamento de Saldo
de Conta a Herdeiros. Foram 38.480 complementag¢des de beneficios pagas no
exercicio, resultando numa complementacdo média da ordem de RS 5.569,23
(exclui renda parcelada).

Além dessas complementagdes, a PREVIG pagou RS 18.290 mil a titulo de
resgates de contribuicbes, sendo 205 participantes com resgate total e 30
participantes com resgate parcial. Também foram pagos RS 2.060 mil a titulo de
portabilidade, referente a 9 participantes que se desligaram do plano.

Plano BD:
Descrigao RS mil %
Beneficios dos Planos 35.356 100,00%
Aposentadoria Programada 29.493 83,42%
Aposentadoria por Invalidez 1.653 4,68%
Pensao por Morte 4.209 11,90%

Plano BD 2 - ENGIE:

Descricao RS mil %
Beneficios dos Planos 108.836 100,00%
Aposentadoria Programada 97.017 89,14%
Aposentadoria por Invalidez 1.208 1,11%

Pensao por Morte 10.611 9,75%



3.3 BENEFICIOS PAGOS

Plano CD/BSPS:
Descrigao

Beneficios dos Planos

Aposentadoria Programada

Aposentadoria por Invalidez

Pensao por Morte

Renda Parcelada

Pagto Saldo de Conta a herdeiros
Institutos

Resgastes de Contribuigoes Total

Resgastes de Contribuigoes Parcial

Portabilidade (Saida)

TOTAL

A PREVIG encerrou o exercicio de 2024 com 2.960 assistidos, entre

Relatorio Anual 2024 | PREVIG

RS mil
70.112
58.910

263
4.011
5.433
1.495

20.350
14.494
3.796
2.060

90.462

%
100,00%
84,02%
0,38%
5,72%
7,75%
2,13%
100,00%
71,23%
18,65%

10,12%

aposentadorias programadas e nao programadas, sendo 830 pensdes.

Em termos de valor, a maior frequéncia, 66,6%, verifica-se na faixa de
complementacao de beneficios que vai até o valor de um teto de beneficio

da Previdéncia Social (RS 7.786,02 - Dezembro/2024).



3.3 BENEFICIOS PAGOS
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Complementagao de Beneficios por Faixa de Renda | Plano BD - 31/12/2024

Total de participantes: 431

5,10%
ACIMA DE RS 20.000
DE R$ 15.000 A R$ 20.000 29
21 ATE RS 2.000
106

DE RS10.000 ARS 15.000

60 24,59%
13,92%
26,22% 25,29%
DE RS 5.000 A RS 10.000 DE RS 2.000 A RS 5.000

13 109

Complementagao de Beneficios por Faixa de Renda | Plano BD 2 - ENGIE
- 31/12/2024

Total de participantes: 1905

3,62%
ACIMA DE RS 20.000
DE RS 15.000 A RS 20.000 69
19 ATE RS 2.000

398
20,89%

DE RS 10.000 ARS 15.000
263

13,81%

28,19%

DE RS 2.000 ARS 5.000

27,24% 537

DE RS 5.000 ARS 10.000
519



3.3 BENEFICIOS PAGOS
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Complementagao de Beneficios por Faixa de Renda | Plano CD/BSPS -
31/12/2024

Total de participantes: 624

0,
%
6,89% 15,71%
ACIMA DE RS 20.000 ATE RS 2.000
43 o8

DE R$ 15.000 A RS 20.000
35

DE RS10.000 ARS 15.000
86

13,78%

27,40%

DE RS 2.000 ARS 5.000
171

30,61%%

DE RS 5.000 ARS 10.000
191



3.4 RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

Relatério Anual 2024 | PREVIG

Plano BD

O resultado da avaliagdo atuarial demonstrou que o Plano BD apresenta, em
31/12/2024, um déficit técnico acumulado de RS 34.408 mil equivalente a 8,2005% das
suas provisdes matematicas.

Considerando o ajuste de precificacdo, de RS 24.124 mil, o resultado técnico ajustado
permanece deficitario em RS 10.284 mil, equivalente a 2,4510% das provisdes
matematicas do plano de beneficios estruturadas em beneficio definido. Conforme
disposto na Resolugcdo CNPC n° 30/2018, de 10/10/2018, o limite de tolerancia de
déficit técnico ajustado (ETA negativo) do plano de beneficios, sem que seja necessdria
a elaboracdo de plano de equacionamento, ¢ de RS 20.032 mil, que corresponde a
4,7743% (duration -4%) das provisdes matemadticas de beneficio definido.

Portanto, em conformidade com as normativas vigentes, nao ha obrigatoriedade de
elaboragao de plano de equacionamento de déficit, considerando que o déficit técnico
ajustado do plano de beneficios encontra-se dentro dos limites minimos e maximos
estabelecidos pela legislacao aplicavel.

Andlise de Solvéncia RS mil
Patrimonio de cobertura 385.179
Provisbes matematicas 419.587
Equilibrio técnico (resultado contabil) (34.408)
Ajuste de precificacao 24.124
Equilibrio técnico ajustado (ETA) (10.284)
Situagao de solvéncia do plano Deficitario
Equacionamento de déficit
Provisdoes matematicas em BD, em reais 419.587,12
Duracéao do passivo, em anos 8,7743
Limite ETA deficitario, em % -4,7743%
Limite ETA deficitario, em RS (20.032)
Obrigatoriedade de equacionamento de déficit Nao



3.4 RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL
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Plano BD 2 - ENGIE

O resultado da avaliagcao atuarial demonstrou que o plano de beneficios apresenta, em
31/12/2024, um déficit técnico acumulado de RS 78.063 mil equivalente a 6,0841% das
suas provisdes matematicas.

Considerando o ajuste de precificagdo, de RS 33.964 mil, o resultado técnico ajustado
permanece deficitario em RS 44.099 mil (negativo), equivalente a 3,4370% das
provisbes matematicas do plano de beneficios estruturadas em beneficio definido.
Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30/2018, de 10/10/2018, o limite de
tolerancia de déficit técnico ajustado (ETA negativo) do plano de beneficios, sem que
seja necessaria a elaboragdo de plano de equacionamento, é de RS 44.649 mil, que
corresponde a 3,4798% das provisGes matematicas de beneficio definido, ficando RS
500 mil acima do limite minimo legal.

Portanto, em conformidade com as normativas vigentes, nao ha obrigatoriedade de
elaboragao de plano de equacionamento de déficit, considerando que o déficit técnico
ajustado do plano de beneficios encontra-se dentro dos limites minimos e maximos
estabelecidos pela legislacao aplicavel.

Anélise de Solvéncia RS mil
Patrimonio de cobertura 1.205.020
Provisdes matematicas 1.283.083
Equilibrio técnico (resultado contabil) (78.063)
Ajuste de precificagao 33.964
Equilibrio técnico ajustado (ETA) (44.099)
Situagao de solvéncia do plano Deficitario
Equacionamento de déficit
Provisbes matematicas em BD, em reais 1.387.929,79
Duragao do passivo, em anos 7,4798
Limite ETA deficitario, em % -3,4798%
Limite ETA deficitario, em RS (44.649)
Planos de equacionamento em curso 6
Obrigatoriedade de equacionamento de déficit Nao



3.4 RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL
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Plano CD/BSPS

O resultado da avaliagao atuarial demonstrou que o plano de beneficios apresenta, em
31/12/2024 um superavit técnico acumulado de RS RS 10.766 mil, equivalente a
12,0984% das suas provisdbes matematicas estruturadas em beneficio definido.
Considerando o ajuste de precificagdo, de RS 9.213 mil, o equilibrio técnico ajustado
(ETA) permanece superavitario em RS 19.978 mil equivalente a 22,4518% das provisdes
matematicas de beneficio definido.

Conforme disposto na Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o superavit técnico
acumulado, apurado antes do ajuste de precificacdo, deve ser contabilizado em
Reserva de Contingéncia até o limite de 20,1663% das provisdes matematicas de
beneficio definido, equivalente a RS 17.945 mil. 0 montante que ultrapassar este valor,
deve ser alocado em Reserva Especial para posterior distribuicao.

Portanto, em conformidade com as normativas vigentes, o plano de beneficios
apresenta resultado superavitario, que deve ser integralmente alocado em Reserva de
Contingéncia, e, portanto, encontra-se com situag¢ao de solvéncia dentro dos limites
minimos e maximos estabelecidos pela legislagao aplicavel.

Andlise de Solvéncia RS mil
Patrimodnio de cobertura 99.749
Provisdes matematicas 88.984
Equilibrio técnico (resultado contébil) 10.766
Ajuste de precificagao 9.213
Equilibrio técnico ajustado (ETA) 19.978
Situagao de solvéncia do plano Superavitario

Tratamento de déficit

Duragao do passivo, em anos 10,17
Limite Reserva de Contingéncia, em % 20,17%
Limite Reserva de Contingéncia, em RS 17.945
Superavit em Reserva de Contingéncia, em RS 10.766

Obrigatoriedade de equacionamento de déficit Nao
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4.1 0 CENARIO DO MERCADO FINANCEIRO

O ano de 2024 foi marcado por intensos acontecimentos no cenario
econdmico e politico, tanto no Brasil quanto no exterior. No contexto
doméstico, o Brasil vivenciou o fim do ciclo de afrouxamento monetario,
seguido pelo inicio de uma nova fase de alta nas taxas de juros conduzida pelo
Banco Central. Apesar das expectativas iniciais, a atividade econdmica
superou as projecdes dos economistas, resultado de um forte impulso fiscal
promovido pelo aumento significativo dos gastos do governo. Contudo, a
inflagdo fechou o ano acima do teto da meta estipulada, reforcando os
desafios enfrentados pela politica monetaria.

A crise fiscal ganhou destaque ao longo do ano, intensificada por um pacote
de ajuste fiscal aquém das expectativas, desancorando as expectativas
inflaciondrias. Soma-se a isso uma comunicagao inconsistente por parte das
autoridades que contribuiu para um aumento da volatilidade e para a
desvalorizagdo do real, levando o doélar a ultrapassar a marca de R$6,20 no
final do ano.

Nos Estados Unidos, o cenario politico foi igualmente turbulento, com episodio
de tentativa de assassinato envolvendo o entdao candidato Donald Trump,
evento que adicionou ainda mais tensdes ao ja conturbado periodo eleitoral,
além da desisténcia do presidente Joe Biden da disputa eleitoral. As elei¢cdes
presidenciais norte-americanas culminaram com a vitéria de Trump, um
resultado que promete aumentar a incerteza no panorama politico global, dada
sua agenda e o impacto potencial sobre as relagdes internacionais.

No restante do mundo, os desdobramentos foram igualmente desafiadores. A
Europa enfrentou um periodo de fragilidade institucional e politica, com a
Franca e Alemanha como principais focos de atencao, refletindo os crescentes
desafios de coesao entre os paises do bloco. Enquanto isso, a China,
tradicionalmente um dos principais motores do crescimento global, registrou
uma desaceleragao econdémica, apesar dos estimulos realizados pelo governo
local, aumentando as preocupac¢des sobre os rumos da economia global.
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Diante desse cenario repleto de incertezas e volatilidade, nossa estratégia de
investimentos manteve-se focada em identificar oportunidades que mitigassem
riscos e garantissem resiliéncia e desempenho consistente no longo prazo.

Ao longo de 2023/2024, encerramos a nossa posicdo em NTN-Bs com
vencimentos mais longos e alocamos em titulos com vencimentos mais curtos,
conforme grafico abaixo. Esse movimento teve o objetivo de proteger a carteira
de renda fixa de um possivel cenario de descontrole fiscal, que poderia impactar
negativamente a parte longa da curva de juros e deteriorar as expectativas de
inflagdo, cenario esse que de fato se materializou ao longo de 2024.

Exposicao NTN-Bs Renda Fixa
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Essa estratégia, ndo apenas gerou ganhos enquanto estdvamos alocados na
parte longa da curva, mas principalmente protegeu o segmento de Renda Fixa
dos resultados negativos das NTN-Bs com vencimento mais longo (vide grafico
abaixo). Com resultado, nossa carteira de Renda Fixa performou 9,14% no ano de
2024 (equivalente a 84% do CDI), superando as expectativas em um ambiente tao
desafiador.
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O segmento de Renda Variavel, que apresenta 70% do portfélio indexada ao
indice Ibovespa, obteve uma performance de -12,15% contra -10,36% do
Ibovespa.

RENDA VARIAVEL IBOV
0,00%

-5,00%

-10,00%
-10,36%

-12,15%

-15,00%

Como resultante dessas estratégias, os Perfis de Investimentos da PREVIG, em
2024, performaram conforme grafico abaixo:

Rentabilidade Perfis de Investimento 2024
12,00%

10,79%
10,00% 9,43%
8,78%
8,00% 6,90%
6,00% 4,96%
2,00% 1,15%
Ref. DI MIX 0 MIX 1 MIX 1 MIX MIX IV MIX Vv

Diante de tantas incertezas no cenario doméstico e internacional, seguimos com
uma posicao conservadora em nossa carteira, composta por ativos liquidos (99%
titulos publicos no segmento Renda Fixa), e atentos a possiveis oportunidades
que possam ser geradas pelo aumento de volatilidade nos mercados.
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4.3.1 Composicao dos investimentos liquidos dos Planos de Beneficios

No consolidado de 2024, a PREVIG obteve um crescimento patrimonial de 58%, sendo
51% em virtude da migracdo do Plano BD 2 — ENGIE, passando de RS 1.891.501 mil
no final de 2023 para RS 2.981.245 mil em 31/12/2024. A composicdo desses
investimentos por Planos de Beneficios (no caso do Plano CD, por perfis de
investimentos), estd demonstrada nas tabelas a seguir:

PLANO BD
Dez/24 o Dez/23 o
(RS mil) ° (RS mil) °

Segmentos

Renda Fixa 381.436 98,55% 367.023 98,66%
Empréstimos 5.595 1,45% 4.985 1,34%
Disponivel 12 0,00% 10 0,00%
Total 387.043 100,00% 372.018 100,00%

PLANO BD 2 - ENGIE

Segmentos

Dez/24 o Dez/23 o
(RS mil) ° (RS mil) °

Renda Fixa 909.957 95,38% - -
Estruturados 1.133 0,12% - -
Imobiliario 26.631 2,79% - -
Empréstimos 16.287 1,71% - -
Disponivel 13 0,00% - -

Total 954.021 100,00% - -
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4.3.1 Composicao dos investimentos liquidos dos Planos de Beneficios

PLANO CD

Segmentos

Dez/24 . Dez/23 o
(RS mil) ° (RS mil) °

Renda Fixa 1.517.301 92,87% 1.394.836 92,10%
Exterior 28.035 1,72% 20.899 1,38%
Renda Variavel 49.352 3,02% 64.490 4,26%
Empréstimos 38.855 2,38% 34112 2,25%
Disponivel 307 0,01% 141 0,01%
Total 1.633.850 100,00% 1.514.478 100,00%

Dez/24 o Dez/23 o
(RS mil) ° (R$ mil) °

Renda Fixa 6.290 99,35% 4.741 94,73%

Segmentos

Disponivel 41 0,65% 264 5,27%

Total 6.331 100,00% 5.005 100,00%
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4.3.1 Composicao dos investimentos liquidos
Perfis de Investimentos - Plano CD

PERFIL DI

Segmentos
Dez/24 o Dez/23 o
(RS mil) ° (RS mil) °

Renda Fixa 596.524 97,46% 365.427 97,59%
Empréstimos 15.566 2,54% 0.042 2,41%
Total 612.090 100,00% 374.469 100,00%

PERFIL MIX 0

Dez/24 o Dez/23 o
(R$ mil) . (R$ mil) °

Segmentos

Renda Fixa 470.789 95,70% 565.679 97,60%
Exterior 8.742 1,78% - 0,00%
Empréstimos 12.381 2,52% 13.898 2,40%
Total 491.912 100,00% 579.577 100,00%

PERFIL MIX |

Dez/24 o Dez/23 o
(R$ mil) . (R$ mil) °

Segmentos

Renda Fixa 222.803 90,67% 217.634 89,92%
Exterior 8.099 3,30% 7.399 3,06%
Renda Variavel 8.581 3,49% 11.158 4,61%
Empréstimos 6.249 2,54% 5.844 2,41%

Total 245.732 100,00% 242.035 100,00%
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4.3.1 Composicao dos investimentos liquidos
Perfis de Investimentos - Plano CD

PERFIL MIX 1l

Segmentos

Dez/24 o Dez/23 o
(R$ mil) . (R$ mil) °

Renda Fixa 53.923 79,17% 59.961 76,86%
Exterior 3.266 4,80% 4.772 6,12%
Renda Variavel 9.190 13,49% 11.398 14,61%
Empréstimos 1.732 2,54% 1.884 2,41%
Total 68.111 100,00% 78.015 100,00%

PERFIL MIX 111

Dez/24 o Dez/23 o
(R$ mil) ° (R$ mil) °

Segmentos

Renda Fixa 59.698 67,67% 69.425 66,86%
Exterior 5.554 6,30% 6.352 6,12%
Renda Variavel 20.724 23,49% 25.554 24,61%
Empréstimos 2.243 2,54% 2.507 2,41%
Total 88.219 100,00% 103.838 100,00%

PERFIL MIX IV

Segmentos

Dez/24 o Dez/23 o
(R$ mil) . (R$ mil) °

Renda Fixa 4.652 56,16% 5.351 56,86%
Exterior 646 7,80% 576 6,12%
Renda Variavel 2.774 33,49% 3.257 34,61%
Empréstimos 211 2,55% 227 2,41%

Total 8.283 100,00% 9.411 100,00%
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4.3.1 Composicao dos investimentos liquidos
Perfis de Investimentos - Plano CD

PERFIL MIX 'V

REUIIERR Dez/24 o Dez/23 .
(RS mil) ° (R$ mil) °

Renda Fixa 8.302 44,67% 13.784 46,86%
Exterior 1.728 9,30% 1.800 6,12%
Renda Variavel 8.083 43,49% 13.123 44,61%
Empréstimos 473 2,54% 710 2,41%
Total 18.586 100,00% 29.417 100,00%

PERFIL BSPS

Segmentos

Dez/24 o Dez/23 o
(R$ mil) ° (R$ mil) .

Renda Fixa 100.610 99,70% 97.575 99,86%

Disponivel 307 0,30% 141 0,14%

Total 100.917 100,00% 97.716 100,00%
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PREVIG CONSOLIDADO

Dez/24 o Dez/23 o
(R$ mil) ° (RS mil) °

Segmentos

Renda Fixa 2.814.984 94,42% 1.766.600 93,40%
Exterior 28.035 0,94% 20.899 1,10%
Estruturados 1.133 0,04% - 0,00%
Renda Variavel 49.352 1,66% 64.490 341%
Imobiliario 26.631 0,89% 0,00%
Empréstimos 60.737 2,04% 39.097 2,07%
Disponivel 373 0,01% 415 0,02%

Total 2.981.245 100,00% 1.891.501 100,00%
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4.3.2 Detalhamento dos investimentos

A carteira de investimentos dos Planos de Beneficios administrados pela
PREVIG esta investida em ativos diretos e em fundos de investimentos
administrados por gestores externos. As tabelas a seguir destacam as
alocacdes de recursos da entidade obedecendo aos limites e critérios
estabelecidos na Politica de Investimentos e na Resolu¢gao CMN n° 4.994,
de 24 de marcgo de 2022.
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4.3.2 Detalhamento dos investimentos

Dez/24 (RS mil)

GESTAO INTERNA 361.859 93,49%
RENDA FIXA 356.252 92,04%
TITULOS PUBLICOS 356.252 92,04%
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B (indexado ao IPCA) 356.252 92,04%
Titulos marcados a mercado:
Vencimento em 15/05/2025 44.413 11,47%
Vencimento em 15/08/2026 21.788 5,63%

Titulos marcados na curva de juros:

Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 5,98% a.a. 1.574 0,41%
Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 6,27% a.a. 51.531 13,31%
Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 6,88% a.a. 12.099 3,13%
Vencimento em 15/05/2035 - IPCA + 4,81% a.a. 27.071 6,99%
Vencimento em 15/05/2035 - IPCA + 7,02% a.a. 11.729 3,03%
Vencimento em 15/05/2035 - IPCA + 7,57% a.a. 11.673 3,02%
Vencimento em 15/05/2035 - IPCA + 7,98% a.a. 8.345 2,16%
Vencimento em 15/08/2040 - IPCA + 6,27% a.a. 42.401 10,96%
Vencimento em 15/08/2040 - IPCA + 6,95% a.a. 2.882 0,74%
Vencimento em 15/05/2045 - IPCA + 7,00% a.a. 3.581 0,93%
Vencimento em 15/05/2045 - IPCA + 7,65% a.a. 27.908 7.21%
Vencimento em 15/08/2050 - IPCA + 4,48% a.a. 70.364 18,18%
Vencimento em 15/08/2050 - IPCA + 6,03% a.a. 5.388 1,39%
EMPRESTIMOS 5.595 1,45%
PEP | - Empréstimo Previg INPC + 6,91% a.a. 5.595 1,45%
DISPONIVEL 12 0,00%
Saldo Banco do Brasil 12 0,00%
GESTAO TERCEIRIZADA 25.184 6,51%
RENDA FIXA 25.184 6,51%
COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO 25.184 6,51%
FI Netuno Il Multimercado - TIVIO 25.177 6,50%
FIDC MASTER Il - Multisetorial - GENIAL (1) 7 0,01%
PATRIMONIO TOTAL 387.043 100,00%

(1) Administrador do Fundo de Investimento em Direitos Creditérios
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4.3.2 Detalhamento dos investimentos

PLANO BD 2 - ENGIE Dez/24 (R$ mil)

GESTAO INTERNA 910.625
RENDA FIXA 867.694
TiTULOS PUBLICOS 867.694
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B (indexado ao IPCA) 867.694
Titulos marcados a mercado:
Vencimento em 15/05/2025 44.413
Vencimento em 15/08/2026 21.788
Vencimento em 15/05/2045 400

Titulos marcados na curva de juros:

Vencimento em 15/08/2028 - IPCA + 5,31% a.a. 41.982
Vencimento em 15/08/2028 - IPCA + 5,69% a.a. 41.982
Vencimento em 15/08/2028 - IPCA + 6,41% a.a. 23.245
Vencimento em 15/08/2028 - IPCA + 6,50% a.a. 115.505
Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 5,55% a.a. 68.704
Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 5,85% a.a. 88.176
Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 6,31% a.a. 20.787
Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 6,41% a.a. 44.859
Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 6,43% a.a. 44129
Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 6,46% a.a. 21.668
Vencimento em 15/08/2032 - IPCA + 6,33% a.a. 40.126
Vencimento em 15/08/2032 - IPCA + 6,42% a.a. 45.785
Vencimento em 15/08/2032 - IPCA + 7,14% a.a. 8.476
Vencimento em 15/05/2033 - IPCA + 7,10% a.a. 20.325
Vencimento em 15/05/2035 - IPCA + 6,45% a.a. 793
Vencimento em 15/05/2035 - IPCA + 7,38% a.a. 13.907
Vencimento em 15/08/2040 - IPCA + 6,35% a.a. 22.623
Vencimento em 15/08/2040 - IPCA + 6,37% a.a. 1.122
Vencimento em 15/08/2040 - IPCA + 6,74% a.a. 12.162
Vencimento em 15/05/2045 - IPCA + 6,92% a.a. 4.396
Vencimento em 15/05/2045 - IPCA + 7,39% a.a. 8.187
Vencimento em 15/08/2050 - IPCA + 5,62% a.a. 8.200
Vencimento em 15/08/2050 - IPCA + 5,68% a.a. 4.396
Vencimento em 15/08/2050 - IPCA + 5,73% a.a. 22.744
Vencimento em 15/05/2055 - IPCA + 5,62% a.a. 25.273
Vencimento em 15/05/2055 - IPCA + 5,68% a.a. 45.524

Vencimento em 15/05/2055 - IPCA + 5,73% a.a. 6.017

95,45%
90,95%
90,95%
90,95%

4,66%
2,28%
0,04%

4,40%
4,40%
2,44%

12,11%
7,20%
9,24%
2,18%
4,70%
4,63%
2,27%
4,21%
4,80%
0,89%
2,13%
0,08%
1,46%
2.37%
0,12%
1,27%
0,46%
0,86%
0,86%
0,46%
2,38%
2,65%
4,77%
0,63%
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4.3.2 Detalhamento dos investimentos

PLANO BD 2 - ENGIE Dez/24 (RS mil)

EMPRESTIMOS 16.287 1,71%
PEE - Empréstimo Previg INPC + 7,44% a.a. 16.287 1,71%
IMOBILIARIO 26.631 2,79%
Centro Sec XXI_Curitiba 20.133 2,11%
Edificio Comercial Emedaux_Floriandpolis 6.498 0,68%
DISPONIVEL 13 0,00%
Saldo Banco do Brasil 13 0,00%
GESTAO TERCEIRIZADA 43.396 4,55%
RENDA FIXA 42.263 4,43%
COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO 42.263 4,43%
FI Netuno Il Multimercado - TIVIO 36.882 3,87%
FIDC Vinci Energia Sustentavel - VINCI (1) 5.381 0,56%
ESTRUTURADOS 1.133 0,12%
FIM Bradesco CP High Yield 1.133 0,12%
PATRIMONIO TOTAL 954.021 100,00%

(1) Administrador do Fundo de Investimento em Direitos Creditérios




4.3 DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS

Relatorio Anual 2024 | PREVIG

4.3.2 Detalhamento dos investimentos

Dez/24 (RS mil

GESTAO INTERNA 859.711 52,62%
RENDA FIXA 820.549 50,22%
TITULOS PUBLICOS 813.982 49,82%
Notas do Tesouro Nacional - NTN-B (indexado ao IPCA) 813.982 49,82%
Titulos marcados a mercado:
Vencimento em 15/05/2025 377.514 23,11%
Vencimento em 15/08/2026 183.019 11,20%
Vencimento em 15/08/2027 84.831 519%
Vencimento em 15/08/2028 84.232 516%
Titulos marcados na curva de juros:
Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 4,26% a.a. 9.720 0,59%
Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 5,98% a.a. 5.173 0,32%
Vencimento em 15/08/2030 - IPCA + 6,88% a.a. 5.617 0,34%
Vencimento em 15/08/2032 - IPCA + 6,18% a.a. 2.966 0,18%
Vencimento em 15/05/2035 - IPCA + 4,81% a.a. 9.444 0,58%
Vencimento em 15/05/2035 - IPCA + 7,02% a.a. 6.175 0,38%
Vencimento em 15/08/2040 - IPCA + 4,44% a.a. 10.226 0,63%
Vencimento em 15/08/2040 - IPCA + 6,95% a.a. 14.204 0,87%
Vencimento em 15/05/2045 - IPCA + 6,89% a.a. 9.256 0,57%
Vencimento em 15/08/2050 - IPCA + 4,51% a.a. 10.403 0,64%
Vencimento em 15/08/2050 - IPCA + 6,98% a.a. 1.202 0,06%
TITULOS PRIVADOS 6.567 0,40%
Debéntures 6.567 0,40%
TEPE 6.567 0,40%
EMPRESTIMOS 38.855 2,38%
PEP - Empréstimo Previg INPC + 10,00% a.a. 61 0,00%
PEP | - Empréstimo Previg INPC + 6,91% a.a. 38.794 2,38%
DISPONIVEL 307 0,02%
Saldo Banco do Brasil 307 0,02%
GESTAO TERCEIRIZADA 774.139 47,38%
RENDA FIXA 696.752 42,64%
COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO 696.752 42,64%
FI Netuno Il Multimercado - TIVIO 620.787 38,00%
FI Netuno Multimercado - TIVIO 75.952 4,64%
FIDC MASTER Il - Multisetorial - GENIAL (1) 13 0,00%
EXTERIOR 28.035 1,72%
Lyxor Bridgewater Core Global Macro USD IE - GAMA 28.035 1,72%

(1) Administrador do Fundo de Investimento em Direitos Creditérios
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4.3.2 Detalhamento dos investimentos

PLANO CD/BSPS Dez/24 (R$ mil)

RENDA VARIAVEL 49.352 3,02%
FIC FIA Ital Private Index Ibovespa - ITAU 27.405 1,68%
FIA Oceana Selection 30 - OCEANA 9.164 0,56%
FIA Vinci Mosaico Institucional - VINCI 7.410 0,45%
FIC FIA Kadima Equities - KADIMA 3.306 0,20%
FIIT Now Ibovespa (BOVV11) - ITAU 1.099 0,07%
Ishares Ibovespa Fundo de indice (BOVA11) - BLACKROCK 968 0,06%
PATRIMONIO TOTAL 1.633.850 100,00%

T S

GESTAO TERCEIRIZADA 6.331 100,00%
RENDA FIXA 6.290 99,35%
COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO 6.290 99,35%
FI Netuno Il Multimercado - TIVIO 6.290 99,35%
DISPONIVEL 41 0,65%
Saldo Banco do Brasil 38 0,60%
Fundo Fixo 3 0,05%

PATRIMONIO TOTAL 6.331 100,00%
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4.3.3 Rentabilidade dos Planos de Beneficios

No ano de 2024 a rentabilidade acumulada do Plano BD foi de 11,33%,
equivalente a 114,37% da meta atuarial (*).

O Plano BD 2 - ENGIE obteve rentabilidade de 8,89%, equivalente a 104,99% da
meta atuarial (**), referente ao periodo de Marco a Dezembro de 2024.

O Plano CD (inclusive BSPS) rentabilizou 9,22% no acumulado ano, o que
equivale a 84,83% do CDI, indice de referéncia do Plano.

As tabelas abaixo apresentam a rentabilidade dos Planos de Beneficios e Perfis
de Investimentos, calculada pelo método de cotas diarias, em cada um de seus
segmentos de aplicacdo, comparando-as com seus respectivos indices de
referéncia. Entende-se como indice de referéncia, ou benchmark, para
determinado segmento de aplicacao o indice que melhor reflete a rentabilidade
esperada para o curto prazo, isto & para horizontes mensais ou anuais,
conforme as caracteristicas do investimento.

(*) INPC + 4,83% a.a.
(**) INPC + 5,65% a.a.
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4.3.3 Rentabilidade dos Planos de Beneficios

RENTABILIDADE

PLANOS/SEGMENTOS

BENCHMARK .
Relativo ao
Benchmark

PLANO BD INPC + 4,83% a.a. 11,33% 114,37%
Renda Fixa INPC + 4,83% a.a. 11,32% 114,30%
Empréstimos INPC + 6,00% a.a. 11,80% 108,48%
PLANO BD 2 - ENGIE INPC + 5,65% a.a. 8,89%* 104,99%
Renda Fixa INPC + 5,65% a.a. 8,84% 104,41%
Exterior MSCI World (BRL) 6,21% 213,01%
Estruturado CDI +2,00% a.a. 8,25% 77,05%
Empréstimos INPC + 7,44% a.a. 9,61% 96,19%
Imobiliario IFIX 7,63% 202,60%
Renda Variavel IBOVESPA -1,44% 110,60%
PLANO CD 100% CDI 9,22% 84,83%
Renda Fixa 100% CDI 9,74% 89,53%
Exterior MSCI World (BRL) 34,15% 68,78%
Empréstimos INPC + 6,00% a.a. 11,85% 108,92%
Renda Variavel Ibovespa -12,15% 85,29%

(*) Referente ao periodo de Margo a Dezembro de 2024.
RENTABILIDADE

BENCHMARK .
Relativo ao
Benchmark

PERFIS/SEGMENTOS

PERFIL DI 10,79%
Renda Fixa 100% CDI 10,76% 98,96%
Empréstimos INPC + 6,00% a.a. 11,85% 108,92%
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4.3.3 Rentabilidade dos Planos de Beneficios

RENTABILIDADE

BENCHMARK .
Relativo ao
Benchmark

PLANOS/SEGMENTOS

PERFIL MIX O 9,43%
Renda Fixa 100% CDI 9,14% 84,02%
Exterior MSCI World (BRL) 29,17% 76,65%
Empréstimos INPC + 6,00% a.a. 11,85% 108,92%
PERFIL MIX | 8,78%
Renda Fixa 100% CDI 9,14% 84,02%
Exterior MSCI World (BRL) 34,15% 68,78%
Empréstimos INPC + 6,00% a.a. 11,85% 108,92%
Renda Variavel Ibovespa -12,15% 85,29%
Perfil MIX Il 6,90%
Renda Fixa 100% CDI 9,14% 84,02%
Exterior MSCI World (BRL) 34,15% 68,78%
Empréstimos INPC + 6,00% a.a. 11,85% 108,92%
Renda Variavel Ibovespa -12,15% 85,29%
PERFIL MIX 111 4,96%
Renda Fixa 100% CDI 9,14% 84,02%
Exterior MSCI World (BRL) 34,15% 68,78%
Empréstimos INPC + 6,00% a.a. 11,85% 108,92%
Renda Variavel Ibovespa -12,15% 85,29%
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4.3.3 Rentabilidade dos Planos de Beneficios

RENTABILIDADE

BENCHMARK Relativo ao
Benchmark

PLANOS/SEGMENTOS

PERFIL MIX IV 3,05%
Renda Fixa 100% CDI 9,14% 84,02%
Exterior MSCI World (BRL) 34,15% 68,78%
Empréstimos INPC + 6,00% a.a. 11,85% 108,92%
Renda Variavel Ibovespa -12,15% 85,29%

PERFIL MIX V 1,15%
Renda Fixa 100% CDI 9,14% 84,02%
Exterior MSCI World (BRL) 34,15% 68,78%
Empréstimos INPC + 6,00% a.a. 11,85% 108,92%
Renda Variavel Ibovespa -12,15% 85,29%
BSPS INPC + 3,96% a.a. 10,66% 118,50%
Renda Fixa INPC + 3,96% a.a. 10,66% 118,50%

100% CDI 10,87%
Ibovespa -10,36%
INPC + 4,83% a.a. 9,90%
INPC + 5,65% a.a. 8,47%
INPC + 3,96% a.a. 8,99%
INPC + 6,00% a.a. 10,88%
INPC + 7,44% a.a. 9,99%
IFIX -7,43%

CDI + 2,00% a.a. 10,71%
MSCI World (BRL) 49,65%
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4.3.4 Despesas com administragao de investimentos

As despesas com a gestao externa de investimentos do Plano CD custeadas
pela prépria rentabilidade do Plano (ndo contempladas nas despesas
administrativas) atingiram, em 2024, RS 576 mil, conforme demonstrada na
tabela abaixo.

GESTAO EXTERNA DE INVESTIMENTOS

DEZ/24 (R$ MIL)

Taxa Administragao 203

Taxa Custddia 123

CETIP 121

FISC. CVM Diferimento Fls e FlAs 81
SELIC 26

Auditoria 12

Taxa ANBIMA 10

Total 576

Total dos Investimentos (RS mil) 1.633.850

% sobre os Investimentos 0,04%
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As Politicas de Investimento 2025-2029 dos Planos BD, BD 2 — ENGIE, CD e
PGA, administradas pela PREVIG, tem como principais objetivos:

a) Estabelecer diretrizes e medidas a serem observadas por todas as pessoas,
internas ou externas a Entidade, que participam do processo de analise, de
assessoramento e decisério sobre a aplicacdo dos recursos do plano,
diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contratada;

b) Dar transparéncia aos patrocinadores, participantes e assistidos em relacao
aos principais aspectos relacionados a gestao dos investimentos e riscos.

No processo de planejamento das politicas de investimentos dos planos, a
entidade adotou o horizonte de sessenta meses, prevendo revisdes anuais. 0Os
limites e critérios utilizados decorrem e se fundamentam na regulamentacao
do setor, sobretudo na Resolugao CMN n° 4.994, de 24 de margo de 2022 e na
Resolucao PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023.

Na elaboracao das Politicas de Investimentos 2025-2029 foram empregadas
técnicas de analises de cenarios e de riscos, avaliagcdes e projecdes de
indicadores econdmicos, considerando as modalidades de cada plano, suas
especificidades, necessidades de liquidez e os fluxos esperados de
pagamentos dos ativos. As conclusdes obtidas com estes estudos oferecem
subsidios para a definicao das diretrizes de alocacao expressas nas politicas.

Alocacao de recursos - estratégia e metodologia

A alocacao dos recursos permanentemente respeitara os limites fixados nas
Politicas de Investimentos de cada plano.

A definicao dos parametros inferiores e superiores para cada limite de alocacgao
visa a dar flexibilidade para a realizacao de Investimentos Taticos, que nada
mais sao que posicionamentos de curto prazo com o propdsito de proteger a
carteira ou de aproveitar oportunidades de mercado.

As tabelas seguintes apresentam os limites de alocagao por segmento de
aplicagdo, bem como o “alvo” para a alocagdo em cada tipo de mandato que
compde esses segmentos:
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Plano BD:
_ Alocacao Limite — .

Renda fixa 100% 98,70% 38,00% 100,00%

Renda variavel 70% 0,00% 0,00% 5,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 7,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 0,50%
Operagoes com 15% 1,30% 0,00% 5,00%

Participantes

Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,50%

Plano BD 2 - ENGIE:

_ Alocagao Limite _ .

Renda fixa 100% 94,00% 50,00% 100,00%
Renda variavel 70% 0,00% 0,00% 20,00%
Estruturado 20% 1,00% 0,00% 15,00%
Imobiliario 20% 3,00% 0,00% 10,00%

Operagoes com

e 15% 2,00% 0,00% 8,00%
Participantes

Exterior 10% 0,00% 0,00% 8,00%
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Plano CD:
_ Alocacao Limite — .

Renda fixa 100% 82,00% 38,00% 100,00%

Renda variavel 70% 5,00% 0,00% 30,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Operagoes com 15% 3,00% 0,00% 5,00%

Participantes

Exterior 10% 10,00% 0,00% 10,00%

Como a gestdao do plano esta segmentada por finalidade, a alocacgao
estratégica do plano foi definida separadamente para a parcela CD Puro e para
a parcela BSPS, como mostram as tabelas a seguir.

Plano BSPS:

Pelo carater fechado, sem rotatividade de massa e com um passivo atuarial
corrigido por INPC + 3,96% ao ano, a estratégia de investimentos esta
parcialmente atrelada a uma carteira de titulos publicos federais indexados a
inflagdo (NTN-B). Tal composicao de carteira foi obtida por meio de otimizagao,
sujeita as condicdes do passivo atuarial.

Segmento Limite Legal Alo.caf;éo Limi?e Limit.e
Objetivo Inferior Superior
Renda fixa 100% 100% 83,00% 100,00%
Renda variavel 70% 0,00% 0,00% 7,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 0,00%

Operagoes com

e 15% 0,00% 0,00% 5,00%
Participantes

Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%
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Plano CD Puro - Perfil Referenciado DI:

_ Alocacao Limite _ .

Renda fixa 100% 96,50% 95,00% 100,00%
Renda variavel 70% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Imobilirio 20% 0,00% 0,00% 0,00%
ogzr';g;zsnf::‘ 15% 3,50% 0,00% 5,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

Plano CD Puro - Perfil MIX O:

. . Alocacao Limite — .

Renda fixa 100% 95,00% 72,00% 100,00%
Renda variavel 70% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%

Operagoes com

e 15% 3,50% 0,00% 5,00%
Participantes

Exterior 10% 1,50% 0,00% 10,00%
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Plano CD Puro - MIX I:

_ Alocacao Limite — .

Renda fixa 100% 88,50% 58,00% 100,00%
Renda variavel 70% 5,00% 0,00% 10,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
og:::;gf;?nf:: 15% 3,50% 0,00% 5,00%
Exterior 10% 3,00% 0,00% 10,00%

O perfil denominado “Mix I” é semelhante ao perfil “MIX 0” no que tange a
estratégia direta do segmento de renda fixa e pode alocar até 10% de seus
recursos no segmento de renda variavel. A recomendacao do valor 6timo de
alocacao fica a cargo do Comité de Investimentos, variando de acordo com o
cenario econdémico conjuntural.

Plano CD Puro - MIX II:

_ Alocacao Limite — .

Renda fixa 100% 77,00% 50,00% 90,00%
Renda variavel 70% 15,00% 10,00% 20,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%

Operagoes com

e 15% 3,50% 0,00% 5,00%
Participantes

Exterior 10% 4,50% 0,00% 10,00%

O perfil denominado “Mix II” é semelhante ao perfil “MIX 0" no que tange a
estratégia direta do segmento de renda fixa e pode alocar de 10% a 20% de seus
recursos no segmento de renda variavel. A recomendacéao do valor 6timo de
alocacao fica a cargo do Comité de Investimentos, variando de acordo com o
cenario econémico conjuntural.
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. . Alocacgao Limite — .

Renda fixa 100%
Renda variavel 70%
Estruturado 20%
Imobiliario 20%

Operagoes com

(o)
Participantes i

Exterior 10%

65,50%
25,00%
0,00%

0,00%

3,50%

6,00%

38,00% 80,00%
20,00% 30,00%
0,00% 20,00%
0,00% 5,00%
0,00% 5,00%
0,00% 10,00%

O perfil denominado “Mix IlI” é semelhante ao perfil “MIX 0" no que tange a
estratégia direta do segmento de renda fixa e pode alocar de 20% a 30% de seus
recursos no segmento de renda variavel. A recomendacgao do valor 6timo de
alocacao fica a cargo do Comité de Investimentos, variando de acordo com o

cenario econémico conjuntural.

Plano CD Puro - MIX IV:

_ Alocagao Limite _ .

Renda fixa 100%
Renda variavel 70%
Estruturado 20%
Imobiliario 20%

Operagoes com

e %
Participantes [=

Exterior 10%

54,00%
35,00%
0,00%

0,00%

3,50%

7,50%

28,00% 70,00%
30,00% 40,00%
0,00% 20,00%
0,00% 5,00%
0,00% 5,00%
0,00% 10,00%

O perfil denominado “Mix IV” é semelhante ao perfil “MIX 0” no que tange a
estratégia direta do segmento de renda fixa e pode alocar de 30% a 40% de seus
recursos no segmento de renda variavel. A recomendag¢ao do valor 6timo de
alocacao fica a cargo do Comité de Investimentos, variando de acordo com o

cenario econémico conjuntural.
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Plano CD Puro - MIX V:

_ Alocacgao Limite — .

Renda fixa 100% 42,50% 18,00% 60,00%
Renda variavel 70% 45,00% 40,00% 50,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 5,00%
ogz::;gﬁfnf:sm 15% 3,50% 0,00% 5,00%
Exterior 10% 9,00% 0,00% 10,00%

O perfil denominado “Mix V” é semelhante ao perfil “MIX 0" no que tange a
estratégia direta do segmento de renda fixa e pode alocar de 40% a 50% de seus
recursos no segmento de renda variavel. A recomendacao do valor 6timo de
alocacdo fica a cargo do Comité de Investimentos, variando de acordo com o
cenario econémico conjuntural.

As Politicas de Investimentos, aprovadas pelo Conselho Deliberativo em
03/12/2024, encontram-se disponiveis no site da PREVIG, em Investimentos.



https://previg.org.br/documentos/

4.5 PERSPECTIVAS PARA 2025
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Conforme o Relatério Focus, publicado em 11 de abril de 2025, as projecdes
de mercado apontam para um crescimento de 1,98% do Produto Interno
Bruto (PIB) brasileiro no ano de 2025. A inflacdo, medida pelo indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), é estimada em 5,65%, ultrapassando
o teto da meta estabelecida pelo Banco Central. A taxa basica de juros (Selic)
€ projetada para encerrar o ano em 15%.
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ADMINISTRATIVO

Relatério Anual 2024 | PREVIG

5.1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS

As despesas administrativas da PREVIG atingiram RS 12.571 mil no exercicio
de 2024. A distribuicao das despesas por Plano de Gestdo Administrativa
encontra-se na tabela abaixo:

DESPESAS PGA

FEASE BD 2 - ENGIE

ADMINISTRATIVAS (RS mil)

PGA CD :
(BSPS) Consolidado

Administragao dos Planos

. s 1.685 4.405 725 5.756 12.571
Previdenciais
Pessoal e encargos 1.216 2.695 274 3.898 8.083
Treinamentos e viagens 8 26 2 30 66
Servigos de terceiros 420 1.260 73 1.022 2.775
¢ Auditoria Contabil 9 22 2 30 63
¢ Consultoria Atuarial 133 100 5 75 313
¢ Servicos Manutencao de 182 848 40 576 1.646
Softwares
Demais servigos de terceiros 96 290 26 341 753
Despesas gerais 90 250 20 292 652
Tributos 124 254 32 446 856
Depreciagdes e amortizacoes 20 47 4 68 139
Outras despesas (193) (127) 320 ) )

Administrativas Previdenciais

Total geral 1.685 4.405 725 5.756 12.571
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As fontes de custeio da PREVIG, em 2024, atingiram RS 13.450 mil, valor este
suficiente para o financiamento das despesas administrativas de RS 12.571
mil. Sua distribui¢do por Plano de Gestdo Administrativa encontra-se na tabela

abaixo:
PGA PGA CD PGA CD 5

Patrocinadoras 1.214 2.671 3.160 7.300 55%
Participantes = - = 2.716 2.716 20%
Taxa Administragdo 59 14 . 4071 474 4%
s/ empréstimos
Rentabilidade do PGA 46 91 113 280 530 4%
Reembolso do Plano 471 1.414 471 - 2356 18%
(Investimentos)
Outras receitas 3 1 - 4 -
Subtotal 1.793 4.190 840 6.557 13.380 100%
Cont.ln.genc!a 70 i i i 70 i
administrativas
Total Despesas o

(1.685) (4.405) (725) (5.756) (12.571) 100%

Administrativas
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Esta secao reune as Demonstracdes Contabeis do exercicio de 2024, o Relatério
de Avaliagao Atuarial, que analisa o equilibrio dos planos e suas projecdes
futuras; o Relatério dos Auditores Independentes, que valida a adequacao das
demonstracgodes financeiras; além dos pareceres emitidos pelo Conselho Fiscal e
pelo Conselho Deliberativo, reforcando o compromisso da PREVIG com a
responsabilidade na administracao dos recursos previdenciarios.

DEMONSTRACOES CONTABEIS

il RELATORIO DE AVALIACAO ATUARIAL

_ﬂﬂﬂﬂun RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

PARECER DO CONSELHO FISCAL

PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO



https://previg.org.br/wp-content/uploads/2025/04/Demonstracoes-Contabeis_NE-2024_2023-PREVIG.pdf
https://previg.org.br/wp-content/uploads/2025/04/Relatorio-Avaliacao-Atuarial-2024.pdf
https://previg.org.br/wp-content/uploads/2025/04/Relatorio-Auditores-Independentes_2024.pdf
https://previg.org.br/wp-content/uploads/2025/04/Parecer-Conselho-Fiscal-2024.pdf
https://previg.org.br/wp-content/uploads/2025/04/Parecer-Conselho-Deliberativo-2024.pdf

