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Entendendo
a Transferência

Em 15 de maio de 2023, a ENGIE Brasil Energia S.A, patrocinadora do
plano BD ELOS/ENGIE, solicitou a transferência de gerenciamento do
Plano com o objetivo de concentrar na PREVIG a gestão dos planos de
benefícios os quais mantém patrocínio.

Paralelamente, a Fundação ELOS, a ENGIE e a PREVIG firmaram um
documento que estabelece as condições acordadas para a transferência
de gerenciamento do plano. A partir de 1° de março de 2024, data da
efetivação da transferência, todas as atividades relativas ao plano
previdenciário passam a ser geridas pela PREVIG, incluindo o pagamento
de benefícios aos aposentados e pensionistas, a concessão de
empréstimos a participantes, a gestão da carteira de investimentos do
plano e o recolhimento de contribuições previdenciárias.

Comunicado

A Superintendência Nacional de Previdência Complementar
(PREVIC) concedeu autorização para a transferência de gestão
do Plano BD ELOS-ENGIE para a PREVIG - Sociedade de
Previdência Complementar, com sede em Florianópolis/SC,
em 26 de janeiro de 2024, através da Portaria PREVIC 46.
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Quem somos

Em 2002, a PREVIG foi fundada pela ENGIE Brasil Energia para administrar os
planos de previdência das empresas do grupo no Brasil, sendo uma Entidade
Fechada de Previdência Complementar sem fins lucrativos e com autonomia
administrativa e financeira.

São mais de 20 anos administrando planos de previdência complementar
com inovação, ética e credibilidade.

Missão

Administrar planos de previdência com excelência,
proporcionando qualidade de vida aos participantes e aos
seus dependentes.

Visão

Garantir elevados padrões de satisfação e fidelidade dos
Participantes e Patrocinadoras, pautados na sustentabilidade
e transparência.

Valores

Criação de valor, respeito ao meio ambiente, cooperação,
comportamento ético, profissionalismo e espírito de equipe.
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Governança

Patrocinadoras Participantes

Conselho Fiscal

Diretoria Executiva

Secretaria

Comitê de Investimentos

Comitê de Ética

Diretoria de
Investimentos

Diretoria Administrativa
e de Seguridade

Gerência de
Investimentos

Gerencia de
Seguridade,

Atendimento 
e Comunicação

Gerência de
Controladoria

Gerência de
Sistemas de
Informação

Conselho Deliberativo
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Destaques
da PREVIG

Segurança Financeira

Experiência e solidez na administração de investimentos proporcionando maior estabilidade
financeira e conforto na aposentadoria.

Empréstimo

Crédito com condições especiais, com taxas de juros reduzidas e facilidade de pagamento.

Educação Financeira e Previdenciária

Aqui na PREVIG, não se trata apenas de investir dinheiro. Valorizamos a educação
financeira e queremos ajudar você a entender melhor o funcionamento do mercado, os
tipos de investimentos e como planejar a sua aposentadoria de forma consciente e
segura.

Transparência e Governança

A nossa gestão é transparente e pautada pela governança, assegurando que os recursos
sejam bem administrados e utilizados para o seu benefício.
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Área do Participante

A PREVIG está sempre comprometida em oferecer aos participantes e assistidos, as
ferramentas necessárias para garantir uma gestão tranquila e eficiente do plano de
previdência.

Por isso, algumas funcionalidades importantes que estão disponíveis dentro da Área
restrita (autoatendimento) do site:

1
Alteração de dados cadastrais

2 Solicitação, Quitação e
Amortização de Empréstimos

3
Contracheque

4 Calendário anual de
Pagamento de Benefício

5
Informe de Rendimentos

6
Recadastramento

7
Rentabilidade e 
Lâminas de Investimentos

Destaques
da PREVIG

Acesse e confira
www.previg.org.br/autoatendimento



Entre em contato

www.previg.org.br/contato

Central de Relacionamento

Envie sua solicitação pelo formulário e nossa equié irá te responder.

www.previg.org.br/central-de-ajuda

Central de Ajuda

Consulte diversos temas e esclareça dúvidas de forma rápida.

www.previg.org.br

0800 645 0555
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